Zaznam o spracovatel'skych ¢innostiach prevadzkovatela

Identifikacné a kontaktné udaje* Obchodné meno/meno a priezvisko (ak bollfi())ri ) Sidlo PSC Obec Stat e-mail/tel. kontakt
prevadzkovatel
spoloény prevadzkovatel X X X X X X X
zastupca prevadzkovatela X X X X X X X
zodpovedna osoba Konferencia biskupov Slovenska 00684325 Kapitulska 11 82102 Bratislava SR gdpr.kbs.sk

*prevadzkovatel vypise policka, ktoré su relevantné, napr. ak nema uréenti zodpovednt osobu
zaznam nebude takéto informacie obsahovat

Ugel spractivania

Pravny zaklad spracovatelskej ¢innosti
(nepovinné)

Kategorie dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Lehota na vymaz
ou

Katogodria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Bezpecnostné opatrenia
(technické a organizacné)

odvody do socialnej poistovne

zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 43/2004 Z.
z. o starobnom déchodkovomsporeni v zneni
neskorSich predpisov, zakona ¢. 650/2004 Z. z. o
doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

zamestnanci Uradu, manZelia alebo
manzelky zamestnancov uradu,
vyZivované deti zamestnancov,
rodicia vyZivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby

bezné osobné udaje

Podla
registrattirneho
planu

socialna poistovria

prenos do tretej krajiny
sa neuskutocriuje

Persondlne opatrenia uvedené v
pracovnej zmluve povereného
zamestnanca. IT opatrenia
vykonané sprdvcom siete.

odvody do zdravotnej poistovne

zéakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o
zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov

zamestnanci Gradu, manZelia alebo
manZzelky zamestnancov UGradu,
vyZivované deti zamestnancov,
rodicia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby

bezZné osobné udaje

Podla
registratturneho
planu

zdravotna poistovria

prenos do tretej krajiny
sa neuskutocriuje

Persondlne opatrenia uvedené v
pracovnej zmluve povereného
zamestnanca. IT opatrenia
vykonané sprdvcom siete.

vedenie personalnej agendy,
praceneschopnosti, zdravotnych
obmedzeni, prav a povinnosti
zamestnanca

zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 43/2004 Z.
z. o starobnom déchodkovomsporeni v zneni
neskorsich predpisov, zékona ¢. 650/2004 Z. z. o
doplnkovom déchodkovom sporeni a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z.
z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

zamestnanci

osobitna kategoria osobnych
Udajov:udaj o zdravotnom stave
(invalidite, pracovnom
zdravotnom obmedzeni ,
tehotenstve zamestnankyne a
podobne)

Podla
registratirneho
planu

socialna poistovna,
zdravotna poistovria

prenos do tretej krajiny
sa neuskutocriuje

Persondlne opatrenia uvedené v
pracovnej zmluve povereného
zamestnanca. IT opatrenia
vykonané sprdvcom siete.

osobitna kategoéria osobnych
Udajov:biometrické udaje,
fotografia




Vzor Zaznamu o vSetkych kategoériach spracovatelskych ¢innosti Sprostredkovatel'a/zastupcu sprostredkovatela

Identifikacné a kontaktné udaje*

Obchodné

1co
(ak bolo pridelné)

Adresa trvalého bydliska/
sidlo

PSC

Obec

Stat

e-mail/tel. kontakt

sprostredkovatel

AB

zodpovedna osoba

1%

zastupca sprostredkovatela

Priklad ¢. 1

prevadzkovatel €. 1, v mene ktorého sprostredkovatel
kona

123, s.1. 0.

zastupca prevadzkovatela €. 1, v mene ktorého
sprostredkovatel kona

sprostredkovatel sprostredkovatela

Priklad ¢. 2

prevadzkovatel €. 2, v mene ktorého sprostredkovatel
kona
(v pripade, ak ich je viac)

456, s. r. 0.

zastupca prevadzkovatela €. 2, v mene ktorého
sprostredkovatel kona

EF

sprostredkovatel sprostredkovatela

GH

*sprostredkovatel vypise poli¢ka, ktoré su relevantné,
napr. ak nemad uréenu zodpovednu osobu riadok zostava

prazdny
. bnych ddajov a av o Prenos do medzinarodnej 5 ) . . .
P.¢. . . Prenos do tretej krajiny L, Primerané zaruky prenosu Bezpecnostné opatrenia
mene prevadzkovatel’a c.1 organizacie
zamestnanclr dradu, ryanze/la! a/el;o manZelky . odkaz na dokumentdciu o
zamestnancov Uradu, vyZivované deti zamestnancov, P P prenos do MO sa prenos do tretej krajiny sa . .
1. . ) f . .| prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje e s bezpecnostnych
rodicia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby; neuskutocriuje neuskutocriuje treniach
zakonom vyZadované kategorie opatreniac]
i uradu, elia alebo Zelky Persondine opatrenia
zamestnancov Uradu, vyZivované deti zamestnancov, - uvedené v pracovnej
x- 5 . f - . - s prenos do MO sa prenos do tretej krajiny sa .
2. rodicia vyZivovanych deti zamestnancov, blizke osoby; prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje s k- zmluve povereného
N 5 A PA 5 M neuskutocriuje neuskutocriuje .
zdkonom vyZadované kateg6ri, &konom vyZadované zamestnanca. IT opatrenia
kategorie vykonané spravcom siete.
Persondlne opatrenia
vedenie personélnej agendy, préaceneschopnost, S uvedené v pracovnej
P . ) ag y P . . P! i - s prenos do MO sa prenos do tretej krajiny sa P B J
3. zdravotnych obmedzeni, prav a povinnosti prenos do tretej krajiny sa neuskutocriuje zmluve povereného

zamestnanc, akonom vyZadované kategorie

neuskutocriuje

neuskutocriuje

zamestnanca. IT opatrenia
vykonané spravcom siete.
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